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Wenn Ingenieure in Führungspositionen aufsteigen oder eine Firma gründen, tritt die Bedeutung technischer Themen in den 
Hintergrund. Relevant wird dann neben fachlicher Expertise das Wissen zu organisatorischen, rechtlichen und 
Managementthemen, um marktgerecht sein Leistungsportfolio zu etablieren. Dafür heißt es personell und organisatorisch 
optimal aufgestellt zu sein, um zukunftsorientiert erfolgreich zu sein.  
 
Um diesen Managementthemen eine Plattform für Erfahrungsaustausch und Wissenstransfer zu bieten, wurde in unserem VDI 
Bezirksverein im Jahr 2007 dieser Arbeitskreis ins Leben gerufen. Dieses Netzwerk trifft sich monatlich online und vor Ort.  
 
THEMENBLÖCKE 
• Unternehmensführung, Organisation, Recht, Change 
• Personalführung, Kompetenzentwicklung, Persönliches Auftreten, Selbstmarketing 
• Vertrieb, Marketing, Kommunikation, Netzwerken 
• Interdisziplinäre Technik, Nachhaltigkeit, Umweltschutz 
• Gesundheit (Work Life Balance), Kunst und Kultur 
 
AKTIVE TEILNEHMER 
• Unternehmer | Inhaber, Geschäftsführer von z.B. Ingenieurbüros, Firmengründer  
• Führungskräfte | Abteilungsleiter, Gruppenleiter und angehende Führungskräfte 
• Eingeladen sind auch herzlich die Führungskräfte unserer VDI-Fördermitglieder. 
• Zudem sind in der Regel auch immer Gäste willkommen. 
 
ZIELSETZUNG 
• Netzwerk für Unternehmer und Führungskräfte 
• Plattform für Erfahrungsaustausch und Wissenstransfer 
• Zusammenarbeit und Kooperation der Mitglieder 
• Themen, die über das Fachliche hinausgehen 
• Unterstützung von Gründern und jungen Führungskräften 
• Aufbau eines lebendigen Teams, das sich mit Respekt begegnet 
• Organisation von Vorträgen und Veranstaltungen zu den genannten Themenblöcken 
 
Das ehrenamtliche Leitungsteam freut sich sehr auf aktive Teilnahme und lebendige Gespräche!  
 
 

Christa Holzenkamp 
Dipl.-Ing. 
christa.holzenkamp@vdi-sued.de 
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Dipl.-Math. 
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RÜCKBLICK AUF UNSERE VERANSTALTUNGEN 
 
Unternehmensführung, Organisation, Recht, Change 
• Veränderung macht Freu(n)de- Die Kraft der Vision für einen Grund legenden Wandel 
• Radikal neu denken - echte Innovation ermöglichen 
• Tatsachengesteuerte Unternehmensführung 
• Innovationsmanagement in kleinen und mittleren Unternehmen 
• Strategieentwicklung in kleinen und mittleren Unternehmen – WEB-Struktur erarbeiten 
• Projektmanagement- zeige mir wie Dein Projekt startet und ich sage Dir wie es endet! 
• Integrale Unternehmensentwicklung: Ein Weg zur Lösung von Fachkräftemangel  
• Intelligenz für Mensch und Organisation 
• Über Intuition zu echter Innovation 
• CSR – wie Unternehmen von ihrem gesellschaftlichen Engagement besser profitieren 
• Verhaltenstheorie sowie Instrumente und Methoden des Change-Management 
• Next Level Organisation – wie Sie Ihr Unternehmen einzigartig, leistungsfähig und zukunftssicher gestalten 
• Produktportfolio-Management 
• Innovationen zeit- und kostensparend realisieren – durch systematische Ideenfindung und Pretotyping 
• Von der Garagenfirma zum Hidden Champion – vom Funktionsmuster und Prototypen zum verkaufbaren Produkt 
• Müssen Unternehmen in der digitalen Transformation demokratisch(er) werden? 
• Inspirationsquelle Patentwesen  
• Haftungsvermeidung in Unternehmen 
• Arbeitsrecht/Personalrecht – Sie fragen, eine Expertin antwortet 
• Faktor Trotzreaktion bei Veränderungsprozessen 
• Return On Trust - Vertrauen schafft Wettbewerbsvorteile 
• Arbeitsqualität im Kontext der Digitalisierung | Auswirkungen der COVID-Pandemie auf die Arbeitswelt 
• Butterfly-Effect in der Produktion 
• PQCDSM-Logik in Maintenance und Mountaineering 
• Patentstrategie <> Unternehmenstrategie 
• Potenziale einer guten Fehlerkultur 
• Industrie 5.0 – Gamechanger für die Menschheit 
• CSRD – Klimastrategie ist notwendig 
• Nachhaltiges Lean-Management 
• Ingenieure wagen Startup   
• Der Weg vom Produkt- zum Lösungsanbieter   
• Ist Selbstständigkeit eine Option für mich? (interaktiver Workshop) 
• Novellierte EU Industrieemissionsrichtlinie bringt technische und wirtschaftliche Herausforderungen 
 
Personalführung, Kompetenzentwicklung, Persönliches Auftreten und Selbstmarketing 
• Recruiting in kleinen und mittleren Unternehmen erfolgreich gestalten 
• Vertrauen – Harmoniekonzept oder wertvolles Potential? 
• Coaching-Kompetenz im Berufsleben – neue Herausforderungen meistern 
• Karriereanker – Elemente des Erfolgs (nach Edgar Schein) 
• Verloren im Führungsalltag? Mit vier strategischen Handlungsfeldern zum Erfolg. 
• Führen in der Praxis 
• Neuorientierung im Beruf 
• Power-reading 
• Business Etikette 
• Macht der Körpersprache 
• Dress for success – Stil und Auftreten – schöpfen Sie Ihr Potenzial voll aus?! 
• Kommunikation für Führungskräfte 
• Führen mit Gefühl 
• Karriere(n) machen – Bewerbung und Bewerbersuche 
• Wertschöpfung durch Wertschätzung 
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• Schneller lesen – Zeit gewinnen 
• LEGO® SERIOUS PLAY® - mit den Händen denken 
• Führen ohne Worte 
• Zwischenmenschliche Kommunikation im Büro 
 
Vertrieb, Marketing, Kommunikation, Netzwerken 
• Mehr Erfolg durch typgerechtes Führen und Verkaufen 
• Eisberg Kommunikation im Gespräch mit Kunden und Mitarbeitern – was nicht sichtbar ist und doch wirkt 
• Mehr Mut im Verkauf 
• Erfolgreiches Business in China 
• Gute Werbung – Basis für den Unternehmenserfolg. Aber was genau ist das Richtige für Ihre Zielgruppe? 
• Der Mehrwert von Social Media: Wann, wie und wo profitieren B2B-Unternehmen von XING, facebook, twitter u.a. 
• Mit Storytelling mehr wissen – Tools fürs Wissensmanagement 
• Erfolgsfaktor Wissen – morgen erfolgreich mit Wissen umgehen 
• Sichtbarkeit im Internet – Ist eine SEO-optimierte Website geschäftsrelevant? 
• Senkt KI den Wert meiner Website?   
• Corporate Personality – Profit per Profil 
• Warum und wie Social Media – Ich auf LinkedIn 
• Digitale Barrierefreiheit – wer hat jetzt was zu tun? 
 
Interdisziplinäre Technik, Nachhaltigkeit, Umweltschutz 
• Führung durch das hochsichere Rechenzentrum der SpaceNet AG mit Vortrag zu „Chancen und Fallstricke in der Cloud“ 
• Neue Aktivmaterialien für Lithium-Ionen Batterien in mobilen und stationären Anwendungen 
• Exkursion: Flughafen München – technische Betriebe 
• (Ingenieurwissen + Maschinendaten) * KI = Smarte Produktion 
• Predictive Maintenance – Was ist es? Wie es lässt sich im Unternehmen einsetzen? 
• Gutes Licht zum Arbeiten 
• Quantentechnologie in der Industrie 
• Warum Ladeinfrastrukturprojekte scheitern 
• Generative KI wie ChatGPT in der Arbeitswelt 
• Quantentechnologien aus der 2. Quantenrevolution 
• UNESCO Welterbe – Das Augsburger Wassermanagement (Exkursion) 
 
Gesundheit (Work Life Balance), Altersvorsorge, Kunst und Kultur 
• Kunst im Unternehmen als wesentlicher Motivationsfaktor (inkl. Führung durch LBS München und deren 

Kunstsammlung) 
• Wie Kunst das Denken (in Unternehmen) verändern kann (inkl. Atelierbesuch) 
• Führung durch die Bayerische Staatskanzlei 
• Realitätsgestaltung durch Gedankenkraft – erweiterte Möglichkeiten durch die 5. Dimension 
• Altersvorsorge im Umbruch – Bedarf und Chancen erkennen  
• Vorsorgen – aber richtig! 
• Vorsorgevollmacht, Betreuungsverfügung, Patientenverfügung 
• Achtsamkeit steigert Lebensqualität – Workshop zum Mitmachen 
• Dem Burnout entkommen – wie entspanne ich mich richtig? 
• Vorstellung des Omdao Vitalmanagers 
• Schnupper-Workshop "Yoga für Yeden“ 
• Schnupperkurs Bogenschießen – Konzentration  
• Psychische Gefährdungsbeurteilung – die große Chance für die Unternehmenskultur 
• Selbstführung in Umbruchszeiten nach dem japanischen Modell Ikigai 
• Augentraining am Arbeitsplatz 
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